
 

                         

 

 

 

Утверждаю  

 Заведующий МБДОУ МО 

 г.Краснодар «Детский сад». 

 _________________Е. С. Мартиросова

План работы по недопущению незаконных cборов и 

репетиторcтва, противодейcтвия коррупции на 2025-2026 год 

в МБДОУ МО г. Краcнодар «Детcкий cад №88» 
 

№ Мероприятие Срок иcполнения 
Ответcтвенные 

иcполнители 

1 2 3 4 

 

 

 

1. 

Представление в департамент образования 

администрации муниципального образования 

город Краснодар сведений о доходах, 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

супруга (супруги) и несовершеннолетних 

детей. 

 

 

До апреля года, 

следующего за 

отчетным 

 

 

 

Заведующий 

 

 

 

 

2. 

Осуществление комплекса организационных, 

разъяснительных и иных мер с сотрудниками 

образовательной организации по вопросам 

соблюдения ограничений, касающихся 

получения и дачи ценных подарков, 

ознакомление с законодательством, 

предусматривающим ответственность за 

дачу, получение взяток (ст. 285,286,290-292 

УК PФ). 

 

 

 

По отдельному 

графику 

 

 

 

Заведующий, 

Старший 

воспитатель 

 

 

3. 

Проведение мероприятий по формированию 

негативного отношения к дарению подарков 

у сотрудников образовательной организации, 

в связи с их должностным положением или в 

связи с исполнением ими должностных 

обязанностей. 

 

 

B течение года 

 

Заведующий, 

Старший 

воспитатель 

4 

Запрет на осуществление частной 

предпринимательской деятельности 

(репетиторство) 

Постоянно 
Старший 

воспитатель 

 

 

 

5 

Проведение проверок по всем обращениям 

родителей (законных представителей), 

связанных со сбором денежных средств, 

осуществлением частной 

предпринимательской деятельности 

(репетиторством) 

 

 

При поступлении 

обращения 

 

 

 

Заведующий 



 

 

 

 

 

 

6 

Организация рассмотрения уведомлений о 

фактах обращения в целях склонения 

сотрудников образовательной организации к 

совершению коррупционных 

правонарушений 

Постоянно 

(в coomвemcmвuu c 

пoрядкoм 

увeдoмлeнuя 

рабomoдаmeля o 

факmаx cклoнeнuя 

comруднuкoв 

oбразoваmeльнoй 

oрганuзацuu к 

coвeршeнuю 

кoррупцuoнныx 

правoнарушeнuй) 

 

 

 

 

Заведующий, 

Старший 

воспитатель 

 

7 

Организация контроля за использованием 

имущества, закрепленного за учреждением 

на праве оперативного управления 

 

постоянно 
 

Заведующий 

 

 

8 

Размещение на официальном сайте 

образовательной организации в сети 

Интернет отчетной информации о 

поступлении и расходовании добровольных 

пожертвований и целевых взносов 

 

B конце 

календарного года 

Заведующий, 

Администратор 

официального 

сайта ОО 

9 

Рассмотрение вопросов о реализации 

антикоррупционной политики в ГБДОУ 

детском саду 

Один раз в 

полугодие 

Старший 

воспитатель 

10 

Участие в совещаниях (обучающих 

мероприятий) с администрацией по 

вопросам противодействие коррупции. 

Ежегодно Заведующий 

11 

Проведение мероприятий по 

формированию у работников негативного 

отношения к коррупции. 
в течение года 

Старший 

воспитатель 

 

 

12 

Подготовка и размещение в разделе 

"Противодействие коррупции" на 

официальном сайте ОО просветительских 

материалов, направленных на борьбу с 

проявлениями коррупции, а также 

популяризация указанного раздела 

 

 

не реже 1 раза в пол 

года 

 

 

Старший 

воспитатель 

 

13 

Оказание работникам индивидуального 

консультирования по вопросам, связанным 

с проведением на практике кодекса этики и 

служебного поведения работников 

 

в течение года 
Старший 

воспитатель 

14 

Проведение обучающих мероприятий по 

вопросам профилактики коррупционных и 

иных правонарушений 

в течение года 
Старший 

воспитатель 

 

15 

Регистрация и анализ обращений 

родителей воспитанников, сотрудников, 

количество выявленных случаев 

коррупционных проявлений 

 

в течение года 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

16 
Проведение служебных проверок по 

фактам обращений граждан по факту обращения Заведующий 

17 

Мониторинг изменений 

антикоррупционного законодательства 

Российской Федерации. 

по мере 

необходимости 
Заведующий 



 

 

18 

Осуществление контроля качества 

предоставляемых ОО платных услуг и 

расходования денежных средств, 

полученных от оказания платных услуг 

 

Ежегодно 

 

Заведующий 

 

19 

Информирование родителей (законных 

представителей) воспитанников о правилах 

приема в ДОУ (на сайте ДОУ и на 

информационном стенде) и отчисления 

 

Ежегодно 

 

Заведующий 

20 

Информация по оказанию платных 

образовательных услуг (на сайте и на 

стенде) 

Ежегодно Заведующий 

 

21 

Мониторинг удовлетворенности родителей 

условиями нахождения ребенка в детском 

саду  

Ежегодно 

февраль 

май 

 

Старший 

воспитатель 

 

 

22 

Участие в общественных акциях в целях 

антикоррупционного просвещения и 

противодействия коррупции, в том числе 

приуроченных к Международному дню 

борьбы с коррупцией (9 декабря) 

 

 

Ежегодно 

 

Старший 

воспитатель 

 

 

23 

Проведение воспитательно-образовательных 

занятий по антикоррупционной тематике: 

- конкурс рисунков «Pебенок и закон»; 

- игры «Как поступить правильно?»; 

- рисунок «Коррупция глазами детей» 

 

 

в течение года 

 

Старший 

воспитатель 
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